CORSO SIRIO

Presso il nostro istituto e stato attivato nel 2005 il corso Sirio elaborato dal
Ministero della Pubblica Istruzione secondo le direttive emanate dall'Unione
Europea in materia di educazione degli adulti, con gli intenti di organizzare forme
di intervento per il recupero delle carenze nella formazione di base, la
riconversione professionale e I'educazione permanente.

Il Corso Sirio si avvale di metodologie e modelli formativi profondamente diversi
rispetto ai corsi tradizionali rendendoli piu adatti alle esigenze dei lavoratori-
studenti.

Il Corso Sirio ha durata triennale, nel quale sono previste materie di indirizzo alla
fine del quale e previsto il conseguimento del diploma di “Perito Informatico” a
seguito del superamento dell'esame di stato.

Il titolo di studio conseguito ha validita legale su tutto il territorio della comunita
europea.

Nel nostro istituto € operativo il Corso Sirio per il triennio di specializzazione
“"INFORMATICA".

I punti essenziali della tipologia del corso sono:

* Articolazione dei programmi secondo gli standard definiti dal Ministero che
garantiscono una preparazione adeguata, parallela a quella dei corsi diurni.

« Orario delle lezioni settimanali ridotto a 28 ore e maggiore flessibilita nella sua
articolazione in considerazione che il lavoratore-studente viene a scuola al
termine di giornate di lavoro con grande determinazione e per libera scelta.

» Riconoscimento dei crediti e formativi che consentono accessi differenziati al
precorso didattico.

« Organizzazione modulare dell'attivita didattica.

 Introduzione di metodologie didattiche piu efficaci che utilizzano maggiormente
la attivita di laboratorio e cooperazione con modalita di lavoro differenziate ed
appropriate agli adulti.

» La presenza del tutor che ha il compito di favorire l'inserimento nella struttura
scolastica del lavoratore-studente e di aiutarlo nel colmare le difficolta ed
eventuali incertezze nella preparazione, approntando insieme al lavoratore-
studente il percorso didattico piu appropriato alle necessita del lavoratore-
studente.

In particolare con i crediti si intendono riconoscere le competenze gia
possedute dagli studenti e acquisite in seguito a:

1. studi compiuti e certificati da titoli conseguiti in istituti statali o legalmente
riconosciuti (crediti formali);

2. esperienze maturate in ambito lavorativo o studi personali coerenti con
I'indirizzo di studi (crediti non formali).

Il loro riconoscimento € automatico nella prima ipotesi, mentre nella seconda
occorre una valutazione caso per caso sulla base di specifici accertamenti.



